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TRASMESSA UNICAMENTE PER POSTA ELETTRONICA (ART, 47 D. Las. 82/2008)

OGGETTO: Concorso Pubblico per esami per I'ammissione al Corso Triennale di Formazione
Specifica in Medicina Generale per il triennio 2019 - 2022. Approvazione
graduatoria.

Per opportuna conoscenza e per |'affissione presso codesto Ordine, si trasmette, in allegato,
la D.G.R. n. 98 del 14 febbraio 2020 con la quale & stata approvata la graduatoria indicata in
oggetto.

Cordialita.

I1 Dirigente
dott. Angelo Raffaele Rinaldi
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REGIONE BASILICATA
LA GIUNTA
DELIBERAZIONE N°® 98 POLITICHE DELLA PERSONA
7 Ufficio Persaonale del S3R - 13AP
SEDUTA DEL ! 4 FER0X FTPARTIMENTD

OGGETTO D.G.R.n. 666 DEL 30.09.2019 CONCORSO PUBBLICO PER L'AMMISSIONE AL CORSQ DI
FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE TRIENNIO 2019/2022 - APPROVAZIONE
GRADUATORIA,

ASSESSORE DIPARTIMENTO

Relatgre
POLITICHE DELLA PERSONA
La Giunta, riunitasi il giormno 4 1:1'58 #020alte ore c%n"'eo neila sede dell'Ente,

Prasenle Assente

1. Vito BARDI Presidente :’ \(
ST [ A
2. Francesco FANELLI Vice Presidente :
3. Francesco CUPPARO Components . X

4. Rocco Luigi LEONE Componente ‘ X

5. Donatella MERRA Companente > P

A
. 8. Gianni ROSA Componente X

Segretario: - /Y R CH. DoNpaTELLA MERRA

. . ' dine B i i izi
ha decisa in merite all’argomento in oggetta, L'atto sl compone di pagine comprasa il frontespizio
secondo quanto riportato nelle pagine successive. ediN° 03 allegati

UFFICIO RAGIONERIA GENERALE

(O Prenotazione diimpegno N° Missione. Programma_~  Cap. per€

O Assuntg impegno contabile N° Missione.Programma e Lap. ——

§ Esercizio, per €

! IL DIRIGENTE

FP—

Atta soggetto a pubblicazione (X integrale Qintegrale senza allegati Operoggetto O per oggetto e dispositivo
sul Bollettino Ufficiale delia Regione Basilicata i § 4 6



ViSTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTE

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTE

it . Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i, recante: “Norme generali sull'ordinamento del lavoro atle
dipendenze delle Prbblicke Armministrazioni”;

la Legge Regionale 02 marzo 1996, n. 12 e successive modificazioni e integrazioni, recante:
“Riforma dell‘organizzazione amministrativa regionale”;

la Legge Regionale 25 ottcbre 2010, n. 31 recante: “Disposizioni di adeguamento della normativa
regionale al decreto Legislativo 27 otlobre 2009, 1. 150 — Modifica art. 73 delln Legge Regionale 30
dicembre 2009, n. 42 — Modifiche della Legge Regionale 9 febbraio 2001, 1. 7 — Modifica art. 10 Legge
Regionale 2 febbraio 1998, . 8 e sm.i.", come modificata e integrata dall’art. 1 della L.R. 41/2015
nonché dall’art. 33 della L.R. 39/2017;

Fart. 24 della Legge Regionale 16 aprite 2013, n. 7 che ha istituito il Ruolo Unico del Persanale
della regione Basilicata;

ta deliberazione della Giunta regionale 13 gennaio 1998, n.11 “Individuazione degli atti di
competenza delln Giunta”;

le deliberazioni della Giunta regionale: 02 giugno 1998, n.1697 “DGR n. 162198 — Medifiche in
ordine alle determinazioni dirigenziali che non comportano inipegni di spesa” e 03 maggio 2006 n. 637
“Modificn dells D.G.R. n. 2903 del 13.12.2004; Disciplina dell'iter procedurale delle proposte di
deliberazione della Giunta regionale e dei provvedimenti di impegio ¢ liquidazione della spesa”, come
modificata dalla D.C.R. 23 aprile 2008, x. 539 recante “Modifica della DGR 1. 637 del 3.5.2006:
Disciplina dell'iter procedurale delle determinazioni e disposizioni dirigenziali della Giunta reglonale,
Avvio del Sistema Informativo di Gestione dei provvedimenti Anuministrativi® e, da ultimo, dalla
DGR 11 dicembre 2017, n. 1340 recante “Modifica della DGR 539 del 23 aprile 2008. Disciplina
dell’iter procedurale delle determinazioni e delle disposizion dirigenzinli della Giunta regionale”;

la deliberazione della Giunta regionale 19 febbraio 2014, n. 227 “Denominazione e canfigurazione
dei Dipartimenti Regionali relativi alle aree istituzionali Presidenza della Giunta e Giunta Regionale™;

la deliberazione della Giunta regionale 10 giugno 2014, n. 693 “Ridefinizione wumero ¢
configurazione dei Dipartimenti Regionali relativi alle aree istituzionali “Presidenza della Giunta” e
“Giunta Regionale”. Modifica parzinle D.G.R. . 227114

{a deliberazione della Giunta regionale 10 giugno 2014, n. 694 * Drimensionamento ed articolnzione
delle strutture e delle posizioni dirigenziali delle arce istitnzionali della Presidenza della Givnta e della

Giunta regionale. Individuazione delle strutture ¢ delle posizioni divigenziali individuali e declrntoria
dei compiti loro assegnati”;

la deliberazione della Giunta regionale 22 maggio 2015, n. 689 “Dimensionnmento ed
articolazione deile strutture ¢ delle posizioni dirigenziali delle aree istituzionali della Presidenza della
Giunta e della Giunta regionale. Modifica alln DGR n. 694/14" e quelle di modifica di alcune
declaratorie DGR n. 771/15, n. 1142/15 e n. 75/2016, nonché la D.G.R. 30 settembre 2015, n. 1259
“Dipartimento  Stazione Unicn Appnitante Regione  Basilicata ~ SUA-RB. Determinazioni
orgm:izzative”;

aitrest, la deliberazione della Giunta regionale 07 giugno 2016, n. 624 “Dimensionamento ed
articolazione delle strutture ¢ delle posizioni dirigenziali delle aree istituzionali deila Presidenza della
Giunta e della Giunta regionale. Modifiche nlla DGR n. 689115,

Fart, 51 della L.R. 26/2014 e la deliberazione della Giunta regionale 09 giugno 2015, n. 770 “Art.
2 L.R. 31/2010 come modificato dall’ars, 51 delle LR, n. 26/2014. Disciplina del ruolo unico della
dirigenza regionale”;

altresi, le deliberazioni detla Giunta regionale il 14772014, 2352014, 267/2014, 693/2014,
696/2074, 976/2014, 1080/2014, 1267/2014, 480/2015, 691/2015, 771/2015, 889/2015, 1139/2013,
114072015, 1260/2015, 1374/2015, 1417/2015, 154972015, 42/2016, 649/2016, 820/2016, 853/2016,
896/2016, 90042016, 1333/2016, 20/2017, 355/2017, 674/2017, 826/2017, 1200/2017, 2342018,
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VISTA

VISTA
VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

ATTESO CHE

VISTA

437/2018, 588/2018, 758/2018, 467/2019, 518/2019 e 572/201% relative al conferimento degli
incarichi dirigenziali e la deliberazione deila Giunta regionale 05.08.2019, nn. 524 relativa al
conferimento degli incarichi di dirigente generale dei Dipartimenti regionali;

la Legge Regionale 06 settembre 2001, n. 34 recante: “Nuovo ordinamento contabile delln Regione
Basilicata”;

la Legge Regionale 13 marzo 2019, n. 2 recante: "Legge di Stabilita regionale 20197;

la Legge Regionale 13 marzo 2019, n. 3 recante: “Bilmncio di Previsione Finanziario per il triennio
2(119-2021%;

la deliberazione della Giunta Regionale 15 marzo 2019, n. 169 “Ripartizione in capitoli dei titoli,
delle Hpologie ¢ delle categorie delle entrate ¢ delle missiond, dei programmi, dei bitoli ¢ det
macronggregati delle spese del bilancio di previsione finanziario per 1l trienmnio 2019-2021";

la Legge Regionale 28 novembre 201%, n. 25 - prima variazione al bilancio di previsione
pluriennaie 2019/2021;

la D.G.R. n. 873 del 30.11.2019 “Ripartizione finanziaria in capitoli dei titoli, delle tipologie e
delle categorie delle entrate e delle missioni, dei programmi, dei titoli e dei macroaggregati
delle spese, in seguito alle variaziont apportate dalla L.R. 28 novembre 2019, n. 25 al bilancio
di previsione pluriennale 2019/2021 della Regione Basilicata;

il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 54 del 10 maggio 201% di nomina
dell’ Assessore al Dipartimento Politiche della Persona;

la DGR n. 524 del 05082019 di conferimento dell'incarico di Dirigente Generale del
Dipartimento Politiche della Persona;

la D.G.R. n. 666 del 30.09.2019, pubblicata sul B.UR. n. 37 Parte I del 04.10.2019 e suila
G.URL n. 89 del 12.11.2019 IV Serie Speciale Concorsi ed Esami con la quale & stato
approvato un bando di concorso per esami per I'ammissione al Corso triennale di formazione
specifica in medicina generale per il triennio 2019-2022 per n. 18 cittadini italiani o di aitro
Stato membro defl'Unione Europea, laureati in Medicina e Chirurgia e abilitati all'esercizio
professionale;

la D.G.R. n, 20 del 14.01.2020 con la quale & stato approvato l'elenco dei candidati ammessi al
concorso, corrispondenti a n. 85 medici in possesso dei requisiti formali e soggettivi stabiliti
dal bando di concorse;

fa D.GR, n. 19 del 14.01.2020 con la quale & stata costituita la Commissicne per la prova
d’esame per la selezione dei candidati del Concorse Pubblico per esami per 'ammissione al
Corso triennale di formazione specifica in medicina generale per il triennio 2019-2022;

in data 22 gennaic 2020 si & regolarmente svolta la prova scritta del concorso in argomento a
cul hanno partecipato n. 75 candidati complessivi, di cui 72 candidati appartenenti allelenco
degli ammessi (Giusta DGR 20/2020) e n. 3 candidati che, all'atto del riconoscimento, hanno
esibito prova dell'avvenuto invio della propria domanda di partecipazione wei termimi
stabiliti dal bando, nei confronti dei quali la Commissione ha valutato I'opportunita di
orientarsi al principio del favor partecipationis e, pertanto, di ammetterli con riserva a
sostenere la prova concorsuale, demandando ai successivi controlli amministrativi il possesso
di tukti i requisiti di ammissione al Concorso;

la nota de! Presidente della Commissione, Dott. SANTANGELQO Antonio, prot. n. 000145P
del 24.01.2020, acquisita al protocollo dipartimentale in data 27 gennaio 2020 prot. n.
13836/13AP, con la quale sono stati trasmessi gli atti concorsuali ed it verbale della
Commissione esaminatrice redatto in data 22.01.2020 e relativi allegati nonché, in particolare
gli allegati indicati come n. 7 e n. 8 al verbale, riferiti, rispettivamente, alla “Graduatoria
Idone” redatta in ordine decrescente di merito di coloro che hanno conseguito il punteggio
minimo di 60/100, come stabilito dalle norme concorsuall e, alla “Graduatoria Esclusi” redatta
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sempre in ordine decrescerte di merito di coloro che hanno conseguito un punteggio
inferiore a quello minimo di 60/100 ¢, pertanto, esclusi dalla graduatoria degli idonei;

PRESQ ATTO dei predetti documenti inviati dalla Commissione gsaminatrice e del verbale relativo alla

verifica amministrativa effettuata sulle domande presentate dai tre candidati ammessi con
riserva (dott.ssa GALOTTQ Debora, Dott.ssa TOSTO Maria Luisa e dott. FONTANA
Giovanni) non ricompresi negli elenchi degli ammessi, da cui risulta che i primi due sono in
possesso dei requisiti soggettivi ed hanno inoltrato la domanda di partecipazione nei tempi
stabiliti dal bando ma che, per motivi tecnici, non sono pervenute all’Ufficio competente per
la relativa istruttoria, il terzo candidato, invece, pur in possesso dei requisiti soggettivi risulta
aver inoltrato nei termini la domanda di partecipazione all’ Avviso pubblico per soli titoli per
n. 12 posti privi di borsa di studio e non gia al Bando di concorso per n. 18 posti con barsa di
studio in argomento;

VISTO il D.M. 05 dicembre 2018 pubblicato suila GURI n. 286 dei 10.12.2018 che ha modificata I'art. 9

del comma 2, del D.M. 07 marzo 2006 ove & stabilito che in caso di parita di punteggio tra
candidati si faccia ricorso ai solo criterio di preferenza della minore eta dei candidat;

RITENUTO infine, di dare mandato all' Ufficio Personale del 5.5.R., quando e se necessario, di procedere

all'eventuale scorrimento deila graduatoria ai sensi del D.M. 07 marzo 2006 del Ministero
della Salute e successive modifiche ed integrazioni;

RITENUTO dover apptovare il nuove modello di autocertificazione da sottoporre, a cura del Soggetto

Gestore, a seguito della verifica del possesso dell'abilitazione professionale e dell’iscrizione
all Albo del relativo Ordine professionale, alla sottoscrizione da parte dei medici ammessi al
corso prima dell'inizio ufficiale del corso medesimo;

SU proposta dell'Assessore al ramo;

AD unanimita di votj;

DELIBERA

per 1 motivi espressi in premessa che qui si intendono integralmente riportati:

1.

o

di prendere atto degli atti concorsuali e, in particolare, del verbale con relativi allegati della
Commissione esaminatrice redatto in data 22.01.2020 e delle graduatorie di merito, in epigrafe
«Graduatoria Idonei” e “Graduatoria Esclusi”, nonché del verbale di verifica amministrativa
effettuata sulle domande presentate dai tre candidati ammessi con riserva;

di approvare per quante in premessa esplicitatb, le graduatorie di merito allegate, rispettivamente,
wGraduatoria Idonei”, redatta in ordine decrescente di merito di coloro che hanno conseguito il
punteggio minimo di 60/100, come stabilito dalle norme concorsuali, e “Graduatoria Esclusi”,
redatta sempre in ordine decrescente di merito di coloro che hanno conseguito un punteggio
inferiore a quello minimo di 60/100 e, pertanto, esclusi dalla graduatoria precedente, e che tengono
conto, a parita di punteggio, del solo criterio di preferenza della minore eta ai sensi del D.M. del
Ministero della Salute 05 dicembre 2018, costituente l'allegato “A” che forma parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento;

di ammettere al corso i primi 18 candidati in elenco della " Graduatoria Idonei”, fermo restando il
possesso di quei requisiti (abilitazione professionale e iscrizione all'Ordine Professionale) richiesti
dal bando approvata con 1.G.R. n. 666 del 30.09.2019, la cui verifica & stabilita debba essere svolta
prima dell'inizio ufficiale del corso ed & demandata all'Ordine dei Mediei Chirurght e degli
Odontoiafri della provincia di Potenza, in qualita di Soggetto Gestore del corso di che trattasi,
giusta DGR 22 del 14.01.2020;
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4. di approvare il nuovo modello di autocertificazione allegato, da sottoporre, a cura del Soggetto Gestore ed
a seguito della verifica del possesso dell’abilitazione professionale e dell'iscrizione all’Albo del relativo
Ordine professionale, alla sottoscrizione da parte dei medici ammessi al cerso prima dell'inizio ufficiale del
corso medesimo;

5. di dare mandato all'Ufficio Personale del 8.5.R,, quando e se necessario, di procedere all’eventuale
scorrimento della “Graduatoria Idonei” ai sensi del D.M. 07 marzo 2006 del Ministero della Salute
e successive modifiche ed integrazioni;

6. di pubblicare sul B.U.R. di Basilicata il presente provvedimento ¢ le graduatorie allegate, ovvero,
“Graduatoria Idonei” e la “Graduatoria Esclusi™;

7. di trasmettere la presente deliberazione all'Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri deila
Provincia di Potenza, in qualitd di Soggetto Gestore del corso di che trattasi, per gli adempimenti
di competenza, ivi compresi la verifica dei requisiti da svolgersi prima dell'inizio del corso,
V'acquisizione da parte dei candidati della sottoscrizione del modello di autocertificazione e la
comunicazione della data di inizio ufficiale del corso 2019-2022 a tutti gli effetti di legge;

8. la presente deliberazione non comporta impegno di spesa.

L'ISTRUTFORE '}

{Carmine Colacchio)

{ o
1L RESPONSARILE .0, | YYL@LO‘— 55\)14{\‘/\.9 L DIRIGENTE
|

{Michele Saracino)

In ossequio a quanto previsto dal D.Lgs. 33/2013 ta presente deliberazione é pubblicata sul portale istituzionale nella
sezione Amministrazione Trasparente:

Tipologia atto Altro
Pubblicazione allegatt } S1 X No O Allegati non presenti
Note s cHn QUL Y imvmattere asio,

Tutti gli atti al quali & Fatto riferimento nella premessa o nel dispositiva della deliberazione sono depositati presso la
struttura proponente, che ne curerd la conservazione nei termini dt legge.
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NLLEERTO T

DIPARTIMENTO SALUTE, SICUREZZA E SOLIDARIETA SOCIALE, SERVIZI ALLA
PERSONA E ALLA COMUNITA
CORSO 0| FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE ANNI 2019-2022

Graduatoria /donel

M. Codics Candlidato Data di naggita Data Laurea Voto

1 58 OLIVA MARIANO 2710471986 88,00

2 139 DE CARLD STEFANIA 15(04.’1994 83,00

' 3 ) BELLIZIO MONICA ) | 07.’071'1992 ‘ 82,00
' .4“‘ ~ 4:1l ' ”PLACﬁLU\ EL'SABE.:”’A T . l 09104“994.”7 T 78,00
L e e
i B A A ammggz......_..._..... e
;0 wm 'wmourEMURROMATTIA' S 7600
o B MO mmamguw s,
e PERNACARMINE i i
' 10 30 “MANCINELL] ANNA A 14f10!1954 7 75.00
- 11 o 43 o CHIURILLO FRANCEébO ' 13.’03”992 ) "7‘5,[)(]‘"
e O 24’1m9m......._...._._.,.‘.....,. T
13 .‘.7.0. “FERRARAMARQCHIARA - . 10!06”992 o 73.0(}“.
B T . 02”0“994, R o

15 Gg COSTIERQ FRANCESCO 22!06!1989 72,00

16 35 MARUOTTO FAUSTG osfoaﬁgaa 71,00

17 26 D‘AMORE CHIARA 281'11!‘:984 71,00
18 57 CAMPANELLA ROSSELLA 29!06[1985 ) TD.O[}_

19 48 LORUBBIO CHIARA 03!07!‘: 992 69,00

?_0 . 17 FUSCC ROSA ) 021[18!1986 BB‘G(?
21 “‘56“‘““'-LILLO CARMELA”“. o 16.‘0911993' . 67‘00
A 2259 TOSTO MARIALU[E;.; o . e 03fDﬂI1993 e, 67,(}0
23 24 AMENDOLAVINCENZO P1O ) ) — 15i02”993........ 57,00
B e g
..... s 25 PARASGANDOLO TERESA e ez
s memwrEsauaoran S U
27 s PASOALE vivcenzo eI
"m o oeco RosweEA ‘ 0OUI
Zémwnéémmmll}LlANOCARMELO e 21f01”992 . 5490
e . : i
31.‘,..M...éé...l..ﬂ.moHLDMENAA._.__._,.‘ e e o

32 g6 PROPATO MARIANNA 22/11/1994 §3.00

33 42 CORSO CHIARA 22.'()8!1 993 63,99 .

34 84 CASTELLUZZO ALESSANDRA 05f01n'1991 R 6300

35 61 BARONE TERESA 30!06/199@ 6306
26 33 FORTUNATO FRANCESCO mmanggn‘ i bﬁﬂu

¥ 10 SCALCIONE MARA 11!01!1992 N ”62.0{2!"
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DIPARTIMENTO SALUTE, SICUREZZA E SDLIDARIETA‘SOCIALE, SERVIZI ALLA
PERSONA E ALLA COMUNITA
CORSO DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE ANNI 2019-2022

Graduatoria ldonei

Codica

Candidatn

Data di nascita

Data Laurea

Vata

N,
38

39
46
41

42

G2
55

20

14

32 TRABACE MARIA MADDALENA,

MASTRANGELQ FRANCESCO

FRANCULLI ALDO

LOVAGLIO URBAND MARIA

|
M

FORASTIERE DGMENICO

12/09/1991

05/01/1995

08/06/1988

14/04/1992

07/031992

62,00

6100
o

e

60,00
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N,

ARGENTO GIACOMO

10

14

15

16

17

24
26

25

12

13

Codics

N/ (ECATO

DIPARTIMENTO SALUTE, SICUREZZA E SOLIDARIETA SOCIALE, SERVIZI ALLA
PERSONA E ALLA COMUNITA
CORSO DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE ANNI 2018-2022

Graduatoria Esclus;

Candldam

44

40

73

DADDURNO GIUSEPPE

CASSINO PlERGlUSEPPE
DITARANTO VITA
PELLECCHIA ANTONIO

DAMONE RAFFAELI A

Data dl nascita

———

Dafa Lauraa

DiGREGOR!O PIERFRANCESCO
Nl(:RD ANTON!G

D'ARIENZQ SELVIA

PALO VALERIA

03.‘04! 1 977

%Bi‘iZHQBZ

TESSITORE VINCENZO MARIO

PAGANO CARMEN

LUF’O ROSA

LAVEGLIA LAURA
CAGG!ANO NICOLE

PALERMO MAREA LU!SA

SILLETTi MARCO

FONTANA G!OVANNI
GiACHE'lTA GIUSEF‘PINA

ROMAN!ELLO LUCIANA

MORENA MICHELA 7

POLLINA V!TO

15

7%
56

31

MiLO MlChELE

MENGA ANTONELLA

1z

CADICAMD GlUSEF’PINA

MILLERQSA MAR&O

UALESSANDRG MARIC

MAFF%A VITTORIA
DURANTE MAT’TEO

CARUCCE MICHELANGELO
DALESSANDRO DEBORA
CORAGG%OSO MARIO

061'0311 989

28.’021’1 991

U?J’12ﬁ 993

23!07!1989

04!08!1 991

05102! 1 991

29.’12:’1 QTB

17."10:'1992

22!040' 1 993
031’{]5.’ 1933

27.’01/1 991

GSIDBI 1979
27!’ USI 1993

25!07!1985

09107.’1 9?8 51.00
031'10!1991 51,00
05!0411 991 51,00

19.'12!1981

10:’05!1 992

PASSAN NAN Tl PASQ UALE

23!04”986

24!05/' 1987

04/02!1981

101’1 21‘1 981

21.‘09:’1992

27:’041'1985
2?:’03!1975
181'0711951

7.'!351'1984

02!08)‘1 969

1!!07!1 992 37,00
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REGIONE BASILICATA

DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
UFFIC10 PERSONALE DEL S.S.R,

DICHIARAZIONE DA RENDERSI AL SENSI DELL’ART. 47 DPR N, 445 DEL 28.12.2000

DICHIARAZIONE
1l sottoscritto
nato a il
e residente a
alla Via n

Codice Fiscale

Ammesso alla frequenza del corso triennale di Formazione Specifica in Medicina Generale di cui alla

D.GR n consapevole che in raso di dichiarazioni mendaci incorrerebbe

nelle sanzioni previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, sotto la propria personale responsabilita.

DICHIARA

che allo stato attuale non esiste nei suoi confronti alcuna delle incompatibilith previste dall’art. 11
del decreto del Ministero della Salute 07.03.2006, ai fini della frequenza al corso (rapporti di
dipendenza pubblici o privati, rapporti convenzionali o consulenze anche di carattere teniporaneo con
anuministrazioni ed enti pubblici o privati, iscrizione o frequenza a corsi di specinlizeazione o di dotforaio di

ricerca);

2. di essere consapevole che ai medici in formazione, di cui al corso triennale in argomento, sono
consentite unicamente le sostituzioni previste dell’art. 19 comma 11 della L. 448 del 28,12.2001, come
richiamata al comma 2 dell’art. 11 del D.M. (7.03.2006;

3. di essere consapevole che la deroga di cui al precedente punto 3) ha carattere eccezionale e che &
esclusa la possibilita di estendere la stessa ad altri rapporti di lavoro;

4. di essere consapevole che durante lo svolgimento del corso e per tutta la sua durata non pud
usufruire di altra borsa di studio o altri analoghi assegni o sovvenzioni;

5. di rinundiare, per 'intera durata del corso qualsivoglia rappoerto che determini incompatibilifa di cui
al punto 1);

6. di essere consapevole che in presenza di accertata incompatibilita ne consegue espulsione del
medico tirocinante dal corso, a prescindere della durata della contemporanea coesistenza tra attivita
formativa e rapporti che determinano situazioni di incompatibilita;

7. di impegnazsi, in caso di insorgenza di situazioni di incompatibilita, a rinunciare spontaneamente al
COISO.

Data

IN FEDE

(FIRMA)



/\

& sottoseritto come segue:

—
Dal che & redatto il presente verbale che, letto e confermate, vie
iL SEGRETARIO ;\—HL )/(_ Il PRESIDENTE U/l/(_\ /
Jr g
/

3

ata trasmessa in data {(L{ Ny agiogae

Si attesta che copia conforme defla presente deliberazione é st
al Dipartimento interessato }B\'al Consiglio regicnale O

L'IMPIEGATO ADDETTO

s
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ATTESTATO DI CONFORMITA’

(ART. 22, COMMA 1, D.LGS N. 82 DEL 07/03/2005)

La presente copia digitale & conforme all’originale esistente presso gli atti d’ufficio composto da numera
g

6 facciate e da 3 allegati.

Firmato digitalmente da

Rosanna lasala

SerialNumber
T ITI LSLRNN60A42G942H
ata e ora della firma: 14/02/2020 12:36:35

UO



